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Mision Vision
£ Qué Hacemos? 2Qué queremos ser?
Nuestra misién como empresa es atender en todo Nuestro reto y meta es convertirnos en un grupo
momento las necesidades de nuestros clientes, industrial y de servicios, donde el compromiso total con
proporcionando la tecnologia, el asesoramiento y los el cliente, las alianzas y la agilidad en nuestros procesos
servicios de calidad necesarios para que confien nos hagan ser un referente en nuestro sector.

plenamente en nosotros, destacandonos asi entre
nuestra competencia.

En SOLUCIONES JOFER integramos profesionales
comprometidos con nuestros valores, con una amplia
experiencia y plena dedicacién al desarrollo de sus
competencias.

Valores de SOLUCIONES JOFER, S.L.

sDe qué manera?

Para cumplir nuestra mision y vision, aplicamos los siguientes valores:

Calidad

Orientacioén al cliente
Honestidad

Compromiso con los resultados
Innovacién

Servicios y productos de calidad
Experiencia

Esfuerzo y tenacidad.

Y con relacién a nuestro Sistema de Gestion integrado, asumimos:

Adaptacion a las expectativas y necesidades de nuestros clientes y otros grupos de interés.

Compromiso con la mejora continua en todos los procesos de [a empresa.

Transparencia y colaboracién con subcontratistas, proveedores, clientes y entorno social.

Andlisis y gestion de la formacion, motivacién y preparacién requerida por nuestro personal para garantizar las competencias
necesarias de cada puesto, con la mejor garantia de seguridad, en el tiempo y forma adecuado.

Respeto al medio ambiente y prevencion de la contaminacion, de los dafios personales y del deterioro de la salud de todas las
partes interesadas.

Cumplimiento de los requisitos legales, ambientales, de seguridad y salud, los establecidos por nuestros clientes y los que la propia
organizacion suscriba.

Implantacion del marco de referencia adecuado para establecer y revisar los objetivos de la empresa, asegurando que la politica se
documenta, implementa, mantiene y se comunica a todas |as personas que trabajan para la organizacién o en nombre de ella.
Eficacia en la gestion por procesos y mejora continua del sistema de gestion.

Velar por |a seguridad de todo los empleados trabajando activamente en la prevencion de accidentes, y transmitir nuestra
preocupacion a las empresas que trabajan a nuestro nombre.

Prevencién de los dafios y del deterioro de la salud de todas las partes interesadas.

El respeto y la proteccién del Medio Ambiente, asi como |la prevencién de la contaminacion ambiental en consecuencia a los
servicios ofertados en la actividad de la empresa.
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